MINISTERUL SANATATII
SPITALUL ’N.N. SAVEANU’’ VIDRA
Localitatea : Vidra ; Judetul Vrancea ; Tel : 0237/673000 ;
Fax : 0237/673195 ; E-mail : runos.spvidra@gmail.com
NR. 2172/ 07.07.2021 |

ANUNT:

»SPITALUL N.N. SAVEANU VIDRA, in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicata si ale HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, anunta organizarea la sediul unitatii din loc. Vidra, judet Vrancea, cod postal 627415,
CIF 4447401, a concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata aunui post contractual
vacant de spalatoreasa in cadrul compartimentului administrativ- spalatorie.

Documente necesare inscrierii la concurs:

Cerere inscriere,

Copie acte identitate;

Copie acte studii,

Copie carnet de munca sau alte acte doveditoare ale vechimii in munca ;

Curricullum vitae;

Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau medicul de medicina muncii,
Cazier judiciar,

Dovada achitarii taxei de participare.

La depunerea dosarelor, pentru toate documentele solicitate in copie se vor prezenta si
originalele pentru confirmare.

Conditii generale pentru ocuparea postului:
- diploma de scoala generala.

Bibliografie

- ORDIN MS nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare-Anexele 3.4

- ORDIN MS nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind
serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale



- ORDINMS nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale Anexa 1

- ORDIN MS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private- Anexele 1,3,4

Proba scrisa va avea loc in data de 03.08.2021ora 10.00, locatia — compartiment
administrativ

Interviul va avea loc in data de 09.08.2021, ora 10.00, locatia — compartiment
administrativ

Inscrierile la concurs se fac pénd la data de 26.07.2021, ora 15.00, la sediul unitatii din loc.
Vidra, judet Vrancea, cod postal 627415, cladirea administrativ, biroul RUNOS, telefon
0237673000 int. 15.

Selectia dosarelor se face in data de 27.07.2021 iar rezultatele selectiei vor fi afisate in data
de 28.07.2021.

Informatii suplimentare la sediul unitatii sau la telefon 0237673000/15.

Manager Compartiment RUNOS

Jur. Miron Chivuta




SPITALUL N.N. SAVEANU VIDRA
APROBAT

Manager, jur. Miron Chivuta

FISA POSTULUI

spalatoreasa

1.Denumirea compartimentului:
SPALATORIE

2. Denumirea postului:
SPALATOREASA

3. Numele si prenumele salariatului:
4. Se subordoneaza:
Sefului ierarhic si managerului

5. Numele sefului ierarhic:
Zamfir lonel

6. Subordoneaza:
Nu este cazul

7. Drept de semnatura:
Intern: -

Extern: -

8. Relatii functionale:



- cu sefii de birouri, personal administrativ, contabilitate;
- cu personalul din compartimentele din cadrul unitatii

9. Pregatirea si experienta:

- studii generale;

10. Autoritate si libertate organizatorica:
- daca este cazul

11. Atributii generale:

- primirea din sectii, laboratoare si alte compartimente de lucru ale
spitalului a echipamentului si cazarmamentului folosit (murdar)

- eliberarea in schimbul obiectelor murdare a unei cantitati egale cu
cea predate de obiecte curate si in buna stare

- trierea inventarului moale in vederea casarii celui uzat cu conditia
incadrarii in cotele maxime de inlocuire

- depozitarea inventarului moale propus casarii pana la scoaterea lor
definitiva din uz

- asigurarea bonurilor de predare — transfer — restituire in situatia in
care nu se poate returna o cantitate egala de echipament cu cea
primita spre spalare.

- asigurarea functionalitatii masinilor de spalat, semnaland serviciul
ad-tiv in eventualele deficiente survenite in functionarea lor

- supravegherea si intretinerea patrimoniului unitatii (cearceafuri, fete
de pernd, paturi, perdele, draperii, covoare, mochete);

- este obligatorie insusirea si respectarea prevederilor legislatiei din
domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare ale
acestora,



- se interzice pastrarea unei cantitati mai mari de rufe decat cea
necesara pentru o spalare,

- se interzice incarcarea masinilor de spalat cu o cantitate de rufe mai
mare decat capacitatea maxima a acestora,

- masinile electrice de calcat se vor aseza pe suporturi care sa realizeze
protectie fata de materialele combustibile,

- se interzice utilizarea masinilor electrice de calcat care prezinta
deteriorari ale cablurilor de alimentare sau a stecherelor,

- laterminarea programului de lucru se deconecteaza toate aparatele si
masinile electrice utilizate, se evacueaza deseurile rezultate in urma
desfasurarii activitatii, se curata locul de munca si se intrerupe
iluminatul, |

- participa la actiuni de curatenie si colectare selectiva a deseurilor din
curtea unitatii,

- in limita competentelor seful ierarhic si/sau conducerea unitatii pot
solicita si efectuarea altor activitati in cadrul unitatii,

Responsabilitati periodice (bilunar sau siptimanal):

- spdlarea lenjeriei (cearceafuri, fete de pernd, pdturi) a covoarelor,
perdelelor, draperiilor din toate spatiile din SPITAL precum si a lenjeriei de corp
pentru bolnavi

- verificarea periodica mobilierului si a instalatiei din spalétorie; in cazul
aparitiei unor defectiuni veti anunta imediat administratorul, tehnicianul sau
muncitorii de intretinere;

- participarea la curatenia generala de la sfarsitul fiecirui semestru (spalat
geamuri, pardoseli, covoare, perdele, etc.;

- participarea la actiunile de stingere si de salvare a bunurilor din

patrimoniu in caz de incendiu;



Responsabilitati zilnice :

- asigurarea curateniei la locul de munci;

- sesizarea sefului ierarhic sau a managerului asupra problemelor aparute in
domeniul de activitate;

- Insusirea si respectarea in intreaga activitate a normelor SSM si a
normelor PSI.

- este interzisa parasirea locului de munca fara aprobarea conducerii unitatii
sau a sefului ierarhic.

Data

Numele, prenumele si Intocmit

semnatura titularului Zamf’A‘ Ionel




